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PROGRAMM 

Online-Seminar: „Entsendung polnischer Arbeiter über die Westgrenze“  

29. Juni 2021 

 

Dauer des Seminars: 3 Stunden  

Referent: Steuerberater- Herr Mariusz Makowski 

1. Freizügigkeit der Arbeitnehmer und Freiheit bei der Erbringung von Dienstleistungen in der 

Europäischen Union   

1.1.  Richtlinie 96/71 - Verpflichtung zur Anwendung der internen Vorschriften des Staates, in dem der 
Arbeitnehmer arbeitet 

1.2.  Richtlinie 2018/957 - Einführung von Änderungen der Richtlinie 96/71 vom 31.Juli 2020 
1.2.1.  Wie ändern sich die Bedingungen der Entsendung?  
1.2.2.  Eine Dienstreise und eine Entsendung 
1.2.3.  Entsenden von Drittstaatsangehörigen in die EU-Länder 
1.2.4.  Unterschiede zwischen den Begriffen: "Vergütung" und "Mindestsatz" 

1.3.  Durchführungsrichtlinie 2014/67 / EU - Durchführungsbestimmungen zur Richtlinie 96/71 - seit Juni 

2016 in Kraft. 

2. Anwendung der Bestimmungen von Vereinbarungen zur Vermeidung der Doppelbesteuerung  

2.1.  Wohnsitz 
2.2.  Die Regeln der Besteuerung von Arbeitnehmern (Lohnarbeitern) - also nicht nur 183 Tage 

2.2.1.  Pflichten des Zahlers: Einstellung der Vorauszahlungen, Anwendung der Vergünstigungen 
(30% der Diät, Steuererleichterung für junge Menschen), Pflichten im Arbeitsland 

2.2.2.  Pflichten der Arbeitnehmer – jährliche Steuererklärungen, Abrechnungen im Arbeitsland  
2.3.  MLI-Übereinkommen – Bedeutung der in Doppelbesteuerungsabkommen eingeführten 

Änderungen 
 

3. Methoden zur Vermeidung von Doppelbesteuerung 

3.1.  Ausstellungsverfahren mit Progression 
3.2.  Methode des proportionalen Steuerabzugs – Amnestie und dessen Auflösung ab 2021  
3.3. MLI-Übereinkommen – wie wird sich dies auf die Besteuerung von Arbeitnehmern auswirken? 

 
4. Steuerermäßigungen und -abzüge für diejenigen, die ausländisches Einkommen erhalten, 

Steueramnestie 

4.1.  Abzug von Diäten 
4.2.  Einkommenskosten 

 

Die Veranstalter behalten sich das Recht vor, das Programm zu ändern. 


